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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) - усвоение теоретических основ ме-

неджмента, приобретение навыков управления трудовыми процессами, подготовки и при-

нятия управленческих решений.  
2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетенции: 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с инди-

каторами достижения компетенций 

 

Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Командная работа и лидер-

ство  

УК-3 

Способен организовывать и руково-

дить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

.1. Разрабатывает стратегию сотрудни-

чества и на ее основе организует отбор 

членов команды для достижения по-

ставленной цели. 

3.2. Планирует и корректирует работу 

команды с учетом интересов, особенно-

стей поведения и мнений ее членов. 

3.3. Разрешает конфликты и противоре-

чия при деловом общении на основе 

учета интересов всех сторон. 

3.4. Организует дискуссии по заданной 

теме и обсуждение результатов работы 

команды с привлечением оппонентов 

разработанным идеям. 

3.5. Планирует командную работу, рас-

пределяет поручения и делегирует пол-

номочия членам команды. 

  

 

Самоорганизация и само-

развитие (в том числе здо-

ровье-сбережение) 

УК-6 

Способен определять и реализо-

вывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе само-

оценки и образования в течение 

всей жизни 

6.1. Определяет приоритеты соб-

ственной деятельности, личностного 

развития и профессионального ро-

ста. 

6.2. Оценивает собственные (лич-

ностные, ситуативные, временные) 

ресурсы, выбирает способы преодо-

ления личностных ограничений на 

пути достижения целей. 

6.3. Выстраивает гибкую професси-

ональную траекторию, используя 

инструменты непрерывного образо-

вания, с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности и 

динамично изменяющихся требова-

ний рынка труда. 

6.4. Оценивает индивидуальный 

личностный потенциал, выбирает 

техники самоорганизации и само-

контроля для реализации собствен-

ной деятельности. 

Правовые и этические ос-

новы профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере образования и 

нормами профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. 

Знает: приоритетные направления 

развития системы образования 

Российской Федерации, законы и 

иные нормативно-правовые акты, 

регламентирующие деятельность в 

сфере образования в Российской 

Федерации 

ОПК-1.2. 



Умеет: применять основные 

нормативно-правовые акты в сфере 

образования и профессиональной 

деятельности с учетом норм 

профессиональной этики, выявлять 

актуальные проблемы в сфере 

образования с целью выполнения 

научного исследования 

ОПК-1.3. 

Владеет: действиями по соблюде-

нию 

правовых, нравственных и этиче-

ских 

норм, требований профессиональ-

ной 

этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями 

федеральных государственных 

образовательных стандартов всех 

уровней образования 

Взаимодействие с участни-

ками образовательных от-

ношений 

ОПК-7. Способен планировать 

и организовывать взаимодействие 

участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.1. 

Знает: педагогические основы по-

строения взаимодействия с 

субъектами образовательного 

процесса; методы выявления 

индивидуальных особенностей 

обучающихся; особенности 

построения взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных отношений с уче-

том 

особенностей образовательной сре-

ды 

учреждения 

ОПК-7.2. 

Умеет: использовать особенности 

образовательной среды учреждения 

для реализации взаимодействия 

субъектов; составлять (совместно с 

другими специалистами) планы 

взаимодействия участников 

образовательных отношений; 

использовать для организации 

взаимодействия приемы 

организаторской деятельности 

ОПК-7.3. 

Владеет: технологиями 

взаимодействия и сотрудничества в 

образовательном процессе; 

способами решения проблем при 

взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; 

приемами индивидуального подхода 

к 



разным участникам образователь-

ных 

отношений 

Научные основы педагоги-

ческой деятельности 

ОПК-8. Способен 

проектировать педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных знаний 

и результатов исследований 

ОПК-8.1. 

Знает: особенности педагогической 

деятельности; требования к 

субъектам педагогической 

деятельности; результаты научных 

исследований в сфере педагогиче-

ской 

деятельности 

ОПК-8.2. 

Умеет: использовать современные 

специальные научные знания и ре-

зультаты исследований для выбора 

методов в педагогической 

деятельности 

ОПК-8.3. 

Владеет: методами, формами и 

средствами педагогической 

деятельности; осуществляет их вы-

бор 

в зависимости от контекста 

профессиональной деятельности с 

учетом результатов научных 

исследований 

 

 

 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина М1.О.03.02 «Теория и практика менеджмента в образовании лиц с интел-

лектуальными нарушениями»  относится к части, формируемой участниками образовательного 

процесса основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование, направленность (профиль) «Образование 

лиц с интеллектуальными нарушениями». 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КО-

ЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОН-

ТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯ-

ТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы или 108 часов  

 (из расчета 1 ЗЕТ= 36 часов). 
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Кол-во 

часов 

на кон-

троль 

Форма 

контроля 
ЛК ПР ЛБ 

1 1 3 108 6 12 - 18 8 90 - - зачет 

Итого: 3 108 6 12 - 18 8 90 - - зачет 



 

Интерактивная форма реализуется в виде круглых столов, кейс-заданий, дискуссии  

по тематикам дисциплины. 
  

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ 

АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ. 

 

№ п/п Наименование темы (раздела) 

Контактная работа 

(час.) 
Всего кон-

тактных ча-

сов 

Из них в 

интерак-

тивной 

форме 

Кол-во 

часов на 

СРС 
ЛК ПР ЛБ 

1. Теоретические основы менеджмента 1 2 - 3 - 18 

2. Решения в системе менеджмента 1 2 - 3 2 18 

3. Коммуникации в менеджменте 1 2 - 3 2 18 

4. Лидерство и руководство в менедж-

менте 

1 2 - 3 2 18 

5 Теория менеджмент в специальном 

образовании 

1 2  3 - 18 

6 Практика менеджмента в образова-

нии лиц с интеллектуальными нару-

шениями 

1 2  3 2 - 

 Зачет       

 ИТОГО: 6 12 - 18 8 90 

 

Содержание дисциплины  

Тема 1. Теоретические основы менеджмента 

История развития теории менеджмента. Закономерности и принципы менеджмента. 

Методы менеджмента. Организационное проектирование.  

 

Тема 2. Решения в системе менеджмента 

 Основные понятия теории решений. Требования, предъявляемые к решениям. Про-

цесс подготовки, принятия и реализации решений. 
 

Тема 3. Коммуникации в менеджменте 
 Коммуникации в организационной системе. Виды и формы управленческого обще-

ния. Каналы коммуникации.  Матрица эффективности уровней противоречий в организа-

ции. Коммуникация при самоорганизации системы управления. 

 

Тема 4. Лидерство и руководство в менеджменте 
 Роль менеджера в организации. Социально-экономические и личностные характе-

ристики менеджера.  Эффективный стиль лидерства. Концепции лидерского поведения. 

Классификация стилей руководства.  

 

Тема 5. Теория менеджмента в специальном образовании 

 Структура и функции менеджмента в специальном образовании. Менеджер в сфере 

образования. Профессионализм педагога в сфере специального образования. Мотиваци-

онный менеджмент в сфере образования. Концептуально-программный подход к менедж-

менту качества специального образования. 

 

Тема 6. Практика менеджмента в образовании лиц с интеллектуальными нарушени-

ями 



Приоритетные направления развития системы образования лиц с интеллектуаль-

ными нарушениями. Нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность ОО в 

сфере образования лиц с интеллектуальными нарушениями. 

 

 

  

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, НЕОБХО-

ДИМОГО ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ). 

 

6.1. Основная литература: 

1. Планирование эффективной работы образовательной организации по преодолению 

риска высокой доли обучающихся с ОВЗ : методические рекомендации / составители Е. И. 

Андреева, Е. В. Михеева. — Уфа : БГПУ имени М. Акмуллы, 2023. — 61 с. — ISBN 978-5-

907730-10-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/336395 (дата обращения: 23.06.2023). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

2. Борозинец, Н. М. Педагогический менеджмент в специальном образовании : учеб-

ное пособие / Н. М. Борозинец, А. Л. Коблева. — Ставрополь : СКФУ, 2014. — 167 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/155393 (дата обращения: 14.06.2023). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

3. Захарова Л.Н. Психология управления : учебное пособие / Л.Н. Захарова. - М. : 

Логос, 2012. - 376 с. - (Новая университетская библиотека). - ISBN 978-5-98704-499-5 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=84987  

4. Коробко В.И. Теория управления : учебное пособие / В.И. Коробко. - М. : Юнити-

Дана, 2015. - 383 с. : схем., табл. - ISBN 978-5-238-01483-8 ; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436722  

5. Овсянникова Е.А. Психология управления : учебное пособие / Е.А. Овсянникова, 

А.А. Серебрякова. - 2-е изд., перераб. - М. : Флинта, 2015. - 222 с. - ISBN 978-5-9765-

2220-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279817  

 

Дополнительная литература 

6. Гончаров М. А. Основы менеджмента в образовании : учеб. пособие для студ. вузов 

/ Гончаров М. А. - 2-е изд., стер. - М. : КноРус, 2008. - 480 с. - ISBN 978-5-85971-969-3 

[Гриф] : 170-00; 150-00.  

7. Козьяков Р.В. Психология управления : учебное пособие / Р.В. Козьяков. - М. : Ди-

рект-Медиа, 2014. - 201 с. - ISBN 978-5-4458-3620-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226086  

 

Дополнительные источники: 

Федеральные законодательные акты, регулирующие практику менеджмента в образова-

нии лиц с интеллектуальными нарушениями. 



8. Федеральный закон от 24.09.2022 N 371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации" и статью 1 Федерального закона "Об 

обязательных требованиях в Российской Федерации" 

9. Приказ Минпросвещения России от 08.11.2022 г. №955 "О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства образования и науки РФ и Министерства просвещения 

РФ, касающиеся ФГОС общего образования и образования обучающихся с ОВЗ и ум-

ственной отсталостью" 

10. Федеральный закон  «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012                    

№ 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

11. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 2 декабря 

2020 г. № 40 "Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям труда" 

12. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 

2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарноэпиде-

миологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровле-

ния детей и молодежи» 

13. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 

2021 года № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигие-

нические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания» 

14. Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2014 г. № 1598 «Об утверждении феде-

рального государственного образовательного стандарта начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 

15. Приказ Минобрнауки России от 31 мая 2021 г. N 287 «Об утверждении федераль-

ного государственного образовательного стандарта основного общего образования 

16. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 

«Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» 

(зарегистрирован _Министерством _юстиции _Российской _Федерации 28.12.2022 № 

71847). 

17. Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1023 "Об утверждении федераль-

ной адаптированной образовательной программы начального общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья" Зарегистрировано в Минюсте 

России 21.03.2023 N 72654. 

18. Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1025 "Об утверждении федераль-

ной адаптированной образовательной программы основного общего образования для обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья" Зарегистрировано в Минюсте 

России 21.03.2023 N 72653 

19. Приказ Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021 г. N 115 «Порядок органи-

зации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразователь-

ным программам-образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования» 

20. Приказ Минпросвещения Российской Федерации от 11.02.2022 №69 «О внесении 

изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по ос-

новным общеобразовательным программам - образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденный приказом Ми-

нистерства просвещения Российской Федерации от 22 марта 2021 года №115»; 



21. Приказ Министерства просвещения РФ от 21 сентября 2022 г. № 858 “Об утвер-

ждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими об-

разовательную деятельность и установления предельного срока использования исключен-

ных учебников” 

22. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации, Федеральной службы 

по надзору в сфере образования и науки от 16.11.2022 № 990/1144 «Об утверждении еди-

ного расписания и продолжительности проведения основного государственного экзамена 

по каждому учебному предмету, требований к использованию средств обучения и воспи-

тания при его проведении в 2023 году» 

23. Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2014 г. № 1599), «Об утверждении фе-

деральног государственного образовательного стандарта образования обучающихся с ум-

ственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)  

24. Приказ Минпросвещения России от 24 ноября 2022 г. № 1026 «Об утверждении 

федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)  

25. Министерство просвещения РФ письмо от 11 января 2023 года № аб-25/07 о 

направлении информации Разъяснения 

по вопросу организации образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллек-

туальными нарушениями), начавших обучение ранее 1 сентября 2016 года 

26. ПрАООП начального общего образования обучающихся с задержкой психического 

развития ОДОБРЕНА решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 22 декабря  2015 г. № 4/15) 

27. ПрАООП ООО для обучающихся с ЗПР ОДОБРЕНА решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 18 марта 2022 

г. № 1/22) 

28. ПрАООП образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) ОДОБРЕНА решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 22 декабря  2015 г. № 

4/15) 

29.Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

13.03.2023 №136н "Об утверждении профессионального стандарта «Педагог-дефектолог»" 

30. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

30.01.2023 №53н "Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области 

воспитания»" 

 

 

 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МО-

ДУЛЯ) 

В образовательном процессе используются: 

-учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского ти-

па, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (учебная мебель, пе-



речень технических средств обучения - ПК, оборудование для демонстрации презентаций, 

наглядные пособия); 

- лаборатория, оснащенная лабораторным оборудованием, в зависимости от степени его 

сложности; 

- помещения для самостоятельной работы (оснащены компьютерной техникой с возмож-

ностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду университета); 

-помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.  

 

7.1 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ: 

1. Microsoft Office 

2. Coral Draw 

 

7.2 ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНЫЕ СИСТЕМЫ: 

 

ЭБС издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

ЭБС издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/ 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ 

 

7.3 СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ 

 

1.  Судебные и нормативные акты РФ http://sudact.ru/ 

2. Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX 

3. Электронная база данных Scopus 

4. Базы данных компании CLARIVATE ANALYTICS 

 

7.4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1. Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс 

http://www.consultant.ru/ 

2. ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре». 

http://www.informio.ru/ 

 

8. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ НА УСМОТРЕНИЕ ВЕДУЩЕЙ КА-

ФЕДРЫ 

Не предусмотрено. 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Для обеспечения образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья реализация дисциплины может осуществляться в адаптированном виде, с учетом 

специфики освоения и дидактических требований, исходя из индивидуальных возможно-

стей и по личному заявлению обучающегося. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование,  

«Образование лиц с интеллектуальными нарушениями» 
 

 (код, направление подготовки, направленность) 
 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Шифр дисциплины по РУП М1.О.03.02. 

Дисциплина Теория и практика менеджмента образования лиц с интеллектуальными нарушениями 

Курс    1 семестр 2 

 2 семестр 3 

Кафедра психологии и специальной педагогики  

Ф.И.О. преподавателя, звание, должность Маркевич Ирина Дмитриевнп канд. пед. наук, доцент 
 

Общ. трудоемкостьчас/ЗЕТ 108/3 Кол-во семестров 2 Форма контроля  экзамен 

ЛКобщ./реал.* 8/8 ПРобщ./ реал. 18/18 ЛБобщ./ реал. -/- СРСобщ./ реал. 55/55 

 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: 

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели  - УК-3. 

 

 

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни - УК-6. 

 

Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нор-

мативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики ОПК-1. 

Способен планировать и организовывать взаимодействие участников образовательных отношений 

ОПК-7. 

Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований ОПК-8. 

 

  

 

Код форми-

руемой ком-

петенции 

Содержание задания 

(краткая характери-

стика) 

Количество 

мероприятий 

Максимальное количе-
ство  
баллов 

Срок предостав-

ления 

(график кон-

троля) 

Вводный блок 
 Не предусмотрен    

Основной блок 
УК-3, УК-6, 

ОПК-1,ОПК-

7, ОПК-8 

Подготовка презента-

ций 2 6 
на практическом 

занятии 

УК-3, УК-6, 

ОПК-1,ОПК-

7, ОПК-8 

Решение кейс-заданий 

3 12 
на практическом 

занятии 

УК-3, УК-6, 

ОПК-1,ОПК-

7, ОПК-8 

Работа на практических 

занятиях 10 30 
на практическом 

занятии 

Всего: 48  

Зачет 12 В сроки сессии 

Экзамен Вопрос 1 20 В сроки сессии 

 Вопрос 2 20 В сроки сессии 

Всего: 40  

Итого: 100  

Дополнительный блок 



УК-3, УК-6, 

ОПК-1,ОПК-

7, ОПК-8 

Составление тестовых заданий 10 
по согласованию с 

преподавателем 

УК-3, УК-6, 

ОПК-1,ОПК-

7, ОПК-8 

Решение кейс-задания 15 
по согласованию с 

преподавателем 

Шкала оценивая в рамках балльно-рейтинговой системы МАГУ: «не зачтено» - 60 баллов и менее, «зачте-

но» - 61-100 баллов. 

 


